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I costi di alcuni piani dimezzano la rendita

STRUMENTI A CONFRONTO
Federica Pezzatti

Scegliereil veicolo giusto per arrivare
alla pensione puo fare la differenza.
Se si costruisce il proprio vitalizio di
scortaalimentando un pianononef-
ficiente si rischia di vanificare gli ac-
cantonamenti. Mentre dei risultatifi-
nanziari non possiamo conoscere
Pentita, visto che essi dipendono in
buona misura dall'andamento dei
mercati, oltre che dalla capacita ge-
storia, ex ante disponiamo di stru-
menti per capirequanto, disicuro, pe-
sano i costi annuali da pagare per il
pianopensionistico. Le differenze tra
uno strumento el'altronon sono po-
che e incidono pesantemente sul ri-
sultato,comedel restoha pitivolte ri-
badito anchela Covip, 'authority del
settore previdenziale.

Come emerge dalla simulazione
realizzata da Consultique, lamana-
ger ingegnere, per colmare il gap
previdenziale di 870 euro mensili tra
il suoultimo stipendio nettoela pen-
sione, potrebbe alimentare un piano
diprevidenzacomplementare “azio-
nario” con una rata mensile di 308
euro, che sale a 391 euro se utilizza
un piano “obbligazionario”. Queste
cifre, chele consentono nella simu-
lazione diottenere unarenditainli-
neaconlascopertura, sono stateri-
cavate ipotizzando un indicatore
sintetico di costo (che comprende
tuttiglioneriacaricodellavoratore)
dell'1,1% per il piano azionario (ipo-
tesidi rendimento del 4% annuo) e
dello 0,8% per l'obbligazionario
(rendimento del 2% annuo).

11 70% della resa eroso dai costi
Tuttaviascegliere tra glistrumentia
disposizione quello piu efficiente
(almeno dal puntodi vista dei costi)
fala differenza. Selalavoratrice in-
fatti optera per il comparto crescita
di Cometa, il fondo negoziale della
sua categoria, sitrovera, nell'ipotesi
diConsultique, con unmontante di
376mila euro (questo non tenendo
conto neppure del vantaggio del

contributo datoriale non inserito
nellasimulazione), controi26imila
della media costi dei fondi aperti
azionari e contro i 221mila che po-
trebbe ottenere se(aparita direndi-
mentoediversamento)scegliessedi
alimentareil pianocon!'Iscparialla
media costidelle linee azionarie dei
Pip(pianiindividuali pensionisticidi
tipo assicurativo). Unadifferenza tra
la prima e terza alternativa di ben
155mila euro che se nevannoinspe-
se eoneriincassatidalle compagnie.
«Nel casoin questione, fatto 100 gli
utili ottenuti neglianni, ben 71 ven-
gonodissoltidaicostitrattenutiava-
rio titolo», spiega Giuseppe Roma-
no, analista di Consultique Scfcheha
curato I'elaborazione concentrata
esclusivamente sulla variabile costi.
Le soluzioni meno onerose sono
quelle negoziali (che tra I'altro per-
mettono di poter beneficiare del
contributo datoriale). Tuttavia esse
sono accessibili soloailavoratori del
comparto e talvoltaailoro familiari.
Analizzando dunque gli altri stru-
menti di previdenzacomplementare
dedicatia tutti, i pit “economici” so-
noifondipensione apertimaanche
qui non mancanole differenze. Ali-
mentandoil fondoapertoazionario
meno caro secondoidati Covip (os-
sia quello di Allianz, che ha un Isc
delloo,75%), il nostroingegnere ot-
tiene, nell'ipotesi, un montante pari
a32imilaeuro(conuntassointerno
direndimentodel 3,23%), mentre se
sceglie il pil1 caro della categoria
azionari(quello di Zurich conunIsc
del2,31%)deve accontentarsidiben
100mila euro di montante in meno
(tasso interno di rendimento del-
I'L,65%). Mentretrai Pip, il meno caro
dellelinee azionarie (stando sempre
ai dati sul sito di Covip) risulta quello
di Genertellife, conunIscdell'1i,04%,
che permetterebbe alla futura pen-
sionata di ottenere un montante pari
acirca298milaeurocontroii72 mila
euro circadellalinea azionariadiBcc
Vita. Quest’ultima, conlIsca 35 anni
del 3,44%, € la pill cara in assoluto
con oneri che, nell'ipotesi, pesano

sul risultato per il 92%.

La gara per 'autonomo

Risultati simili sono stati ottenuti
anche elaborando una soluzione per
colmare il gap del lavoratore auto-
nomo per il quale, inassenza difon-
dodicategoria, si ¢ utilizzatalalinea
Dinamica di Solidarieta Veneto, fon-
donegozialeaperto agli abitantidel-
laregionedel Nordest,chehaunlsc
dello 0,24%. Conquest’ultimasolu-
zione, i 68mila euro versati per 30
anni(in rate mensilida 143 euro)di-
ventano 154mila euro di montante
(oltre il doppio della linea pili cara
dei Pip). Insomma le stime parlano
chiaro, nonostante nella simulazio-
ne si sia utilizzato un rendimento
abbastanza ottimistico uguale per
tutti e parial 4% (con inflazione ze-
ro), il peso degli oneri fara la diffe-
renzanel successodella costruzione
del secondo pilastro. Con un’infla-
zione che potrebberialzarelatestae
contassiazerosipotrebberiaprire,
in particolare perifondi meno effi-
cienti,lagaraconil Tfrcheinalcuni
casi(sivedatabellainpagina)sta gia
spiazzando lelinee garantite ele ob-
bligazionarie.
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Le classifiche

I migliori fondia 10 anni nelle diverse forme di previdenza complementare a confronto con la rivalutazione

del Tfr. Datial 31 marzo 2021

VAR.% VAR.% VAR.%

VAR.% VAR.% VAR.%

NGMEFONDOE LINEA 5ANNI 10ANNI 15ANNI  NOMEFONDOELINEA SANNI 10ANNI 15 ANNI
TFRLORDO 10,3 23,3 42,7 TFRNETTO 92 205 373
FONDICHIUSINEGOZIALI FONDIPENSIONE APERTI
AZIONARI AZIONARI
MIGLIORI MIGLIORI

Fondosanita Espansione 35,9 101,2 936

Allianz Insieme Azionaria 445 116,2 95,0

Gommaplastica Dinamico 330 899 -

Anima Arti&Mestieri Cres. 25+ 41,0 100,4 102,0

Fon.te. Dinamico 35,7 885 - ISP Giustiniano Azion. 41,4 100,4 95,6
PEGGIORI PEGGIORI

Solidarietd Veneto Dinamico 35,1 79,6 93,5 BimVitaEquity 18,7 37,1 316
Fonchim Crescita 276 684 70,6 BapPens.2007Investimento 23,5 32,1 N.d.
Fopen Bil. Azionario 26,0 64,6 72,7 Prev.AzimutCrescita 21,2 299 27,0
BILANCIATI BILANCIATI

MIGLIORI MIGLIORI

Laborfonds Dinamica 339 808 - Cr.Agricole Vita Moderata 29,2 834 878
Prevaer Dinamica 305 796 - ArcaPrevidenzaAltaCrescita 305 82,7 42,7
Byblos Dinamico 31,1 76,1 - Aviva Azionario 31,7 79,1 652
PEGGIORI PEGGIORI

Fondosanita progressione 17,7 44,7 56,0 ISPIIMioDomaniM.Term. 108 31,2 290
Priamo Bil. Prudente 7.8 40,6 - BimVitaBilanc. Globale 13,7 31,0 382
Cometa Reddito 98 396 57,5 BapPens.2007 Equilibrio 7,5 18,2 N.d.
OBBLIGAZIONARI OBBLIGAZIONARI

MIGLIORI MIGLIOR!

Laborfonds Prudente-Etica 13,5 56,9 - Aviva Obbligazionario 115 54,1 615
Fondapi Prudente 19,5 56,6 78,1 ISP Giustiniano Obbl. 6,7 37,9 Nd.
Quadri e Capi Fiat Reddito 19,1 55,8 74,5 HdiAzionePrev.Prudente 9,7 37,4 551
PEGGIORI PEGGIORI

Solidarieta Veneto Prudente 10,5 315 53,1

ISP Giustiniano Monetaria -1,4 6,2 20,0

Fondosanita Scudo 2,8 13,6 29,5 ISPIliMioDomaniBr.Term. -01 55 18,0
Cometa Moteraio Plus 02 7,1 188 AxaConservativo -4,2 -46 22
GARANTITI GARANTITI

MIGLIORI MIGLIORI

Byblos Garantito 0,9 40,1 - HdiAzione Prev. Garantita 11,7 44,2 N.d.

Telemaco Garantito White 6,2 234 -

Aviva con Gar.Rend.Minimo 6,1 429 516

Solidarieta Veneto Gar. Tfr 31 22,7 -

CredemPrev.Obbl.Garantito 10,0 42,2 56,2

PEGGIORI PEGGIORI

Fonchim Garantito 26 89 - AxaMpsPrev.perTeGarant. -12 05 51
Alifond Garantito 1,1 83 - Bcc R&P Aureo Garantito -26 -04 124
Foncer Garantito 09 7,7 - AnimaArti&MestieriGar.1+ -2,7 -15 85
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