FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE A CAPITALIZZAZIONE tonmde

PER I LAVORATORI DELLE AZIENDE ESERCENTI LINDUSTRIA ‘ )4

DELLA CARTA E DEL CARTONE, DELLE AZIENDE GRAFICHE B B L O S
ED AFFINI E DELLE AZIENDE EDITORIALI = =

iscritto all’Albo tenuto dalla COVIP con il n. 124 pemnsome

MODULO DI TRASFERIMENTO

DATI DELLADERENTE (compilazione a cura dell'aderente)

COGNOME ’ ‘NOME ’ ‘

cooiceriscAtE | || [ [ sesso  [F| (M|

DATADINASCITA | |/ |/ | COMUNE DI NASCITA | 'PROV. | |
RESIDENZAA | PROV.| |VIA | ear | |
CELLULARE | | E-MAIL | \

OPZIONE PRESCELTA PER IL TRASFERIMENTO DELLA POSIZIONE INDIVIDUALE (compilazione a cura dell'aderente)

TRASFERIMENTO per cessazione TRASFERIMENTO VOLONTARIO

dei requisiti di partecipazione senza che sia cessata l'attivita lavorativa richiesta per
a seguito della cessazione dell'attivita lavorativa I'iscrizione al Fondo Pensione ed in presenza di almeno
richiesta per l'iscrizione al Fondo Pensione due anni di partecipazione al Fondo Pensione

Forma Pensionistica complementare di destinazione:
DENOMINAZIONE | \
INDIRIZZO COMPLETO | \

TELEFONO | | E-MAIL | \
copiceriscate | | [ [ J[ [ JL L L LD T T
ISCRIZIONE ALBO COVIP N. | \

Il sottoscritto dichiara, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n.ro 445 e successive modificazioni e sotto la propria esclusiva responsabilita, di:

- diessere in possesso di tutti i requisiti richiesti dalla normativa vigente per l'esercizio dell'opzione di trasferimento della posizione individuale
di essere a conoscenza che la portabilita della eventuale contribuzione di fonte datoriale & consentita nei limiti e secondo le modalita stabilite dai contratti
o accordi collettivi, anche aziendali;
di essere consapevole che In caso di notifica a Byblos di eventuale contratto di finanziamento contro cessione quota stipendio, l'operazione di trasferimento
verra notificata alla societa finanziaria ove a quella data il debito non sia stato integralmente estinto;
di essere consapevole che in caso di erogazione della Rendita Integrativa Temporanea Anticipata (RITA), la richiesta di trasferimento comporta la revoca
automatica della stessa; verra pertanto trasferita l'intera posizione individuale;
di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali allegata al presente modulo.

E consapevole, altresi, delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del predetto D.PR., nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Data Compilazione: ’ Firma

DATI DELL'ATTIVITA LAVORATIVA (compilazione e sottoscrizione a cura dell'azienda)

DENOMINAZIONE AZIENDA ’

cooiceriscateazienoa || [ T[T LTI T
DATA CEssAZIONEATTIVITA | /[ [/] |

Allegare copia carta d’identita e codice fiscale TIMBRO E FIRMA DATORE DI LAVORO

NOTA BENE: Lincompleta compilazione del presente modulo o la
mancata sottoscrizione comportano I'immediato rigetto della domanda
presentata.

DA SPEDIRE TRAMITE RACCOMANDATA A.R. A : FONDO PENSIONE BYBLOS VIA ANIENE 14 — 00198 ROMA - OPPURE VIA PEC A: FONDOBYBLOS@PEC.NOTIFICAFACILE.IT
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

1. DATI DELLADERENTE (compilazione a cura dell’aderente)
Nella sezione iniziale devono essere riportati i dati anagrafici dell’aderente.

2. OPZIONE PRESCELTA (compilazione a cura dell’aderente)
Le due opzioni di trasferimento sono alternative tra loro. Qualora vengano barrate piu opzioni, il modulo sara annullato.

A)TRASFERIMENTO PER CESSAZIONE DEIREQUISITIDIPARTECIPAZIONE: qualoravengano menoirequisiti di partecipazione
al Fondo (per cessazione dell’attivita lavorativa prevista per l'iscrizione, ovvero per cambio inquadramento con passaggio
a dirigente), e possibile trasferire la propria posizione individuale ad altra forma pensionistica complementare alla quale
il lavoratore acceda in relazione alla nuova attivita. Si ricorda peraltro che il cambiamento dell’attivita lavorativa assume
rilevanza nel solo caso di passaggio a settore diverso da quelli previsti per l'iscrizione al Fondo Pensione (& cioé possibile
cambiare azienda senza dover cambiare Fondo pensione).

B) TRASFERIMENTO VOLONTARIO: In costanza dei requisiti di partecipazione al Fondo (senza quindi che sia cessata I'attivita
lavorativa), I'aderente puo chiedere il trasferimento della posizione solo dopo il decorso dei limiti temporali previsti dalla
normativa (€ quindi possibile cambiare volontariamente Fondo Pensione solo dopo 2 anni di partecipazione). Con riferimento
al trasferimento volontario si ricorda che in caso di esercizio della facolta di trasferimento della posizione individuale, il
lavoratore ha diritto al versamento alla forma pensionistica da lui prescelta del TFR maturando dei propri contributi e, nei
limiti e secondo le modalita stabilite dai contratti o accordi collettivi, dell'eventuale contributo a carico del datore di lavoro,
anche aziendali.

Si ricorda che le operazioni di trasferimento delle posizioni pensionistiche sono esenti da ogni onere fiscale, a condizione che
avvengano a favore di forme pensionistiche disciplinate dal Decreto Legislativo n.ro 252/2005. Sono altresi esenti da ogni onere
fiscale i trasferimenti delle risorse o delle riserve matematiche da un fondo pensione o da una forma pensionistica individuale
ad altro fondo pensione o ad altra forma pensionistica individuale.

Siricorda altresi che, per l'operazione di trasferimento, & previsto un costo a carico dell'aderente, cosi come indicato nella Nota
Informativa pubblicata sul sito internet del Fondo.

3. DATI DELL’ATTIVITA LAVORATIVA (compilazione e sottoscrizione a cura dell’azienda)

Denominazione azienda e codice fiscale azienda - compilazione a cura del datore di lavoro.

Nell'impossibilita di far compilare tale sezione dal datore di lavoro, presentare copia delle dimissioni telematiche, o
lettera licenziamento o accordo di risoluzione consensuale o documentazione equipollente attestante la risoluzione
del rapporto di lavoro.

Data cessazione - E la data in cui cessa |'attivita lavorativa richiesta per la partecipazione al Fondo. Non compilare in caso di
trasferimento volontario.
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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Questa informativa viene fornita ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito anche Regolamento); secondo la legge indicata,
tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &€ Fondo Pensione Byblos con sede legale in Via Aniene 14, Roma (00198)

RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI (DPO)
Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) puo essere contattato al seguente indirizzo e-mail dpo_fondobyblos@protectiontrade.it

FINALITA DEL TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi dati e effettuato per:

- finalita connesse all'erogazione di trattamenti pensionistici complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del d.lgs. 5
dicembre 2005, n.252; la base giuridica del trattamento & I'adesione dell'iscritto al Fondo e la conseguente determinazione del rapporto
associativo;

- l'adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite da pubbliche
autorita a cio legittimate; la base giuridica é riconducibile all'obbligo di legge.

NATURA DEI DATI TRATTATI
Al momento dell’iscrizione i dati richiesti sono quelli anagrafici, codice fiscale, dati di recapito e di contatto, titolo di studio e documento
identificativo. Ulteriori dati personali potranno essere raccolti in funzione di specifiche prestazioni richieste dall'interessato.

NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI PERSONALI

Il conferimento dei dati richiesti & necessario per 'adempimento delle finalita perseguite dal Fondo Pensione. L'eventuale rifiuto a fornire i dati
richiesti comporta I'impossibilita di dare seguito alla domanda di adesione al Fondo Pensione presentata dall'interessato e ai servizi connessi
alla stessa.

MODALITA DI TRATTAMENTO

Il trattamento ¢ effettuato con mezzi prevalentemente automatizzati e comunque con l'osservanza di ogni misura cautelativa della sicurezza e
dellariservatezza dei dati. Il trattamento dei Suoi dati personali si svolge nel rispetto dei diritti, delle liberta fondamentali, nonché della dignita
delle persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza ed all'identita personale.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

| Suoi dati personali saranno trattati per la durata del rapporto associativo e successivamente saranno conservati per assolvere agli obblighi
previsti dalla normativa contabile e fiscale; tali dati saranno inoltre conservati al termine del rapporto associativo, per garantire l'esercizio dei
diritti discendenti dal rapporto instaurato con il Fondo.

DESTINATARI DEI DATI, TRASFERIMENTO DEI DATI

Le persone autorizzate che si occupano della gestione del personale e i soggetti esterni nominati responsabili del trattamento ex art 28 del

Regolamento UE 2016/679 (p.e. il Service Amministrativo o societa che si occupano dei servizio informatici del Fondo), potranno venire a

conoscenza dei suoi dati personali esclusivamente per il perseguimento delle finalita su menzionate. Il Fondo Pensione potra comunicare i

dati personali acquisiti a soggetti e societa esterne che forniscono servizi strettamente connessi e strumentali alla propria attivita. | soggetti

predetti potranno essere costituiti da:

- istituti bancari incaricati dell'attivita di custodia e gestione del patrimonio;

+ soggetti che offrono servizi che consentono la corretta associazione tra Iban e codice fiscale/P. IVA mediante la consultazione di sistemi di
informazioni creditizie e sistemi informativi interbancari;

- altre forme pensionistiche complementari;

- compagnie di assicurazione e societa finanziarie incaricate della gestione delle risorse del Fondo Pensione;

-« soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia riconosciuta da disposizioni di legge e/o di normativa secondaria.

| dati saranno trasmessi anche alla Commissione di Vigilanza sui fondi pensione per i compiti istituzionali dell’Autorita, nonché ad altri organi

di vigilanza nei casi previsti dalla normativa vigente. | dati personali acquisiti non sono oggetto di diffusione.

Il Fondo potrebbe avvalersi di fornitori o sub fornitori che non risiedono nell’Unione Europea, a tal proposito si garantisce che il trasferimento

potra avvenire solo verso soggetti che garantiscano un adeguato livello di protezione del trattamento dei dati e/o verso paesi per i quali le

competenti Autorita hanno emesso una decisione di adeguatezza, nonché verso soggetti che hanno fornito idonee garanzie al trattamento

dei dati attraverso adeguati strumenti normativi/contrattuali quali ad esempio la sottoscrizione di clausole contrattuali standard.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

La informiamo, infine, che potra esercitare i diritti contemplati dal Regolamento, scrivendo a dpo_fondobyblos@protectiontrade.it. In

particolare, potra:

- accedere ai suoi dati personali, ottenendo evidenza delle finalita perseguite da parte del Titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei
destinatari a cui gli stessi possono essere comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell’'esistenza di processi decisionali
automatizzati, compresa la profilazione, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le
conseguenze possibili per l'interessato, ove non gia indicato nel testo di questa Informativa;

- ottenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano;

- ottenere, nei casi previsti dalla legge, la cancellazione dei suoi dati;

« ottenere lalimitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando ammesso in base alle previsioni di legge applicabili al caso specifico.

Ove lo ritenga opportuno, l'interessato potra proporre reclamo all’Autorita di controllo (Autorita Garante per la Protezione dei dati personali).
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